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校企合作奖优助学，创优争先激励成长

为体现现代学徒制产教融合取得阶段性成效，奖励学习勤奋的现

代学徒制学生（学徒），在校企沟通后，储能材料技术专业现代学徒

4 家合作企业均在我院设立了企业奖学金/助学金，用于奖励品学兼

优的学生和资助家境困难的学生。奖学金的设立对企业、学校、学生

来说意义重大，是一项实实在在的功在当代，利在千秋的好事。

图 1 现代学徒制企业奖学金评选办法

一、现代学徒制企业奖学金的设立提升了企业的品牌形象

良好的企业品牌形象对于吸引优质的学生加盟作用十分明显，设

立专项奖学金是企业在学生中树立品牌形象的重要手段之一。企业专

项奖学金主要嘉奖品学兼优、综合素质好的学生，可以提升企业在学

生中的影响力，提高学生参与现代学徒制试点的积极性，吸引更多学

生参与到现代学徒制的试点工作中来。同时可以激励学徒制班的学生

充分利用校企协同育人这个平台，更好学习专业知识和专业技能，进

一步提升专业素养和管理能力。



图 2 现代学徒制企业奖学金获奖公示

二、现代学徒制企业奖学金的设立激励了优秀学生的成长

结合新时代人才培养需求，为了引导学生德智体美劳全面发展，

助力学生成长成才，企业奖学金的评选不局限于学习成绩的评定，而

是更重视学生（学徒）的综合素质，从学习竞赛类、科研竞赛类、社

会公益类、学生服务类、文体活动类和其他类等多个角度，进一步拓

宽了学生（学徒）粘度综合成绩的认定范围，并将学生（学徒）在企

业的表现纳入评选指标。从而使奖学金评定要求更加全面细致，提升

学生全面成长的参与度和积极性，激励了优秀学生的成长。

图 3 现代学徒制企业奖学金颁奖仪式



三、现代学徒制企业奖助学金的设立减了轻经济困难学生的压力

根据我院储能材料技术专业学生家庭情况数据分析表明，高职院

校学生主要来自农村，家庭经济困难的占比也比较高，约到学生总人

数的 15%左右。虽然有国家奖学金、励志奖学金和学院奖学金，针对

贫困生还包括助学金，但是其覆盖面有限。企业在现代学徒制班设立

专项奖学金对上述国家奖学金和助学金等是一个非常有益和很好的

补充。

图 4 现代学徒制企业奖学金荣誉证书

企业希望受助的同学严于律已、奋发图强，学好一技之长，成就

精彩人生。也希望获奖的同学苦练技能，弘扬工匠精神，心怀感恩，

传递社会正能量，以高尚品德和优异成绩成就美丽人生。随着校企合

作的深入，学院和企业还会继续加大对优秀学生的奖励力度，让这些

优秀同学感受到学校和企业对于他们的关注和爱护。


