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湖南有色金属职业技术学院文件 
                有色职院教〔2021〕14 号                  

 

关于印发《湖南有色金属职业技术学院现代

学徒制工作指导委员会章程》等文件的通知 

 

院属各单位： 

   经学院研究特制定《湖南有色金属职业技术学院现代学

徒制工作指导委员会章程》等文件，已经学院研究同意，现

予印发，同时，学院现代学徒制相关文件（试行）废止，请

遵照执行。 

附件：1.湖南有色金属职业技术学院现代学徒制工作指

导委员会章程 

2.湖南有色金属职业技术学院现代学徒制教学

与实践管理制度 

3.湖南有色金属职业技术学院现代学徒制校企

合作课程管理办法 

4.湖南有色金属职业技术学院现代学徒制“双导

师”管理办法 

5.湖南有色金属职业技术学院现代学徒制“学

徒”管理办法 
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6.湖南有色金属职业技术学院现代学徒制校企

教学资源使用管理制度 

 

 

湖南有色金属职业技术学院 

                           2021 年 3 月 2 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

湖南有色金属职业技术学院党政办公室  2021 年 3 月 2 日印发 

（共印 2份） 
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附件 6 

湖南有色金属职业技术学院 

现代学徒制校企教学资源使用管理制度 

 

为了保证学院现代学徒制试点专业教学正常运行和预

期的教育教学质量目标，优化校企教学资源配置，规范校企

教学资源使用管理，根据现代学徒制的教学资源的特点及实

际情况，特制订本制度。 

一、指导思想 

以教育部《关于深化职业教育教学改革全面提高人才培

养质量的若干意见》、教育部《关于开展现代学徒制试点工

作的意见》、教育部等五部门关于印发《职业学院学生实习

管理规定》的通知等文件的精神为指导，根据现代学徒制的

教学资源建设特点，以保证现代学徒制教学正常运行为目

的，以培养学徒的岗位职业能力为核心，以探索现代学徒制

的运行机制为目标，充分调动校内教学资源和企业教学资

源，全面推动学院现代学徒制试点工作顺利实施。 

二、目标与宗旨 

建立学院现代学徒制教学资源使用管理制度，通过了解

学院教学资源建设要求以及企业生产实际等情况，保证现代

学徒制教学正常运行，优化校企教学资源配置，规范校企教

学资源使用管理，全面推动学院现代学徒制试点工作顺利实

施。 

三、组织机构与职责 

（一）组织机构 
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建立校企教学资源使用管理机构小组，机构成员由学院

与企业共同组成。校企教学资源使用管理小组组成如下： 

组长：学院分管教学工作的副院长 

副组长：系主任、各企业人事部门经理（部长） 

组员：系教学副主任、教研室主任、各企业人事部门业

务主管 

（二）职责 

1、负责协同建立健全校企教学资源使用管理制度。 

2、负责协同组织建设校企教学资源。 

3、负责协调、管理校企教学资源的使用。 

4、负责协调处理校企教学资源使用的分歧和建议。 

5、负责协调处理校企教学资源的维护与处置。 

6、负责协调处理校企教学资源使用中不规范的行为。 

四、主要管理内容 

（一）主要教学文件 

1、实施教学的基本文件 

（1）现代学徒制试点专业人才培养方案。 

（2）现代学徒制试点专业教学计划。 

（3）现代学徒制试点专业课程教学(或课程模块)标准。 

（4）现代学徒制试点专业课程授课计划。 

（5）校企合作开发的教材。 

2、教学过程形成性文件 

（1）现代学徒制试点专业岗位群典型工作任务分析表。 

（2）集中授课和企业培训的课堂教学日志。 

（3）集中授课和企业培训的学徒(学生)考勤表。 

（4）考试考卷及评分标准(含理论考试和技能考核)。 
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（5）学生试卷。 

3、其他教学文件 

（1）现代学徒制人才培养教学研讨会会议纪要。 

（2）教学工作(含学生代表)座谈会会议纪要。 

（3）企业指导教师基本信息表和学生个人基本信息表。 

（4）学生或企业对双导师的教学效果评价表。 

（5）有关工作流程，如企业处理学院、家长及学生意

见程序，学院处理企业、家长及学生意见及事件处理流程。 

（6）学生、学院和企业签订的有关协议。 

（二）实践教学资源 

1、实验、实训室建设论证报告。 

2、实验、实训室设备与清单。 

3、教学设备、实施。 

4、企业生产项目建设论证报告。 

5、企业生产项目设计文件。 

6、企业生产现场设备与清单。 

7、企业生产现场工艺文件。 

五、具体工作要求 

（一）校企教学资源文件编写要求 

1、校企教学资源文件的撰写，必须符合国家法律法规

的规定。 

2、校企教学资源文件的撰写，原则上执行学院和企业

现有的相关文件规定。 

（二）校企教学资源建设要求 

1、校企教学资源建设，必须符合国家法律法规的规定。 

2、校企教学资源建设，原则上执行学院和企业现有的
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相关文件规定。 

3、校企教学资源建设资金投入，要有明确的规定，不

得违背学院和企业现有的相关文件规定。 

4、校企教学资源建设的资产管理与归属，要有明确的

规定，不得违背学院和企业现有的相关文件规定。 

（三）校企教学资源的使用要求 

1、校企教学资源的使用必须遵守相关的操作规程，不

得违规损坏校企教学资源。 

2、校企教学资源的交叉使用必须实施审批备案程序。 

3、校企教学资源使用必须签订保密协议，不得泄密。 

（三）校企教学资源的维护要求 

1、校企教学资源的维护必须按细分内容规定维护主体。 

2、校企教学资源的维护必须按规定确定维护要求与维

护时间。 

3、校企教学资源的维护必须按明确维护资金、资源来

源。 

（四）校企教学资源的归档管理 

1、学院教务处归档存查校企教学资源的基本文件。 

2、教学系部与企业归档存查校企教学资源设备设施。 

3、教学系部与企业归档存查校企教学资源设备设施使

用记录。 

六、附则 

本制度由教务处负责解释，自颁布之日起开始施行。 

 


