
湖南有色金属职业技术学院现代学徒制试点项目典型案例汇总表

说明：1.案例类型填写：招生招工、人才培养、师资队伍、三教改革、管理创新及其他等。

2.案例特点应从试点工作具有示范作用和推广价值上进行描述，不超过 100 字。

序号 试点单位名称 案例名称 案例类型 案例特点

1 湖南有色金属职业技术学院

招生招工一体化 校企联

培——共铸储能材料技术

大国工匠

招生招工

（1）设立招生机构，立现代实现领导保障；

（2）校企联合招生招工，奠定试点项目实施基础；

（3）校企联合设计，共同制定人才培养方案；

（4）拓宽就业渠道，助力企业复产复工；

（5）加强校企交流合作，全方位全过程育人。

2 湖南有色金属职业技术学院

聚焦现代学徒制专业内涵

建设，积极推进“六融合”

人才培养模式

三教改革

（1）选定优质企业共同制定培育方案，使专业融入储能材料产

业链。

（2）课程对接岗位，岗位标准融入专业课程体系。

（3）储能材料生产现场融入共享型实训基地。

3 湖南有色金属职业技术学院
企业文化进校园，企业精

神育英才
校企文化融合

（1）校企共建企业文化教室，明确学生学习信仰与方向；

（2）企业师傅进课堂讲学，铸企业发展之魂；

（3）企业文化助力校内教育教学，润物细无声；

（4）设立企业奖学金，共促人才培养

4 湖南有色金属职业技术学院
校企合作奖优助学，创优

争先激励成长
校企业奖助学

（1）现代学徒制企业奖学金的设立提升了企业的品牌形象；

（2）现代学徒制企业奖学金的设立激励了优秀学生的成长；

（3）现代学徒制企业奖助学金的设立减了轻经济困难学生的压

力。


